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— sito web

e, p. c. - al D.S.G.A.
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Oggetto: Procedura acquisizione disponibilita ad effettuare ore eccedenti (fino a 24 ore
settimanali) / ore di completamento (fino a 18 ore settimanali) per Attivita Alternative
all'Insegnamento della Religione Cattolica (AIRC) — a. s. 2026/2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Viste le richieste formulate dalle famiglie degli studenti che non si avvalgono dell'Insegnamento della
Religione Cattolica per 1'anno scolastico in corso;

Richiamata la normativa vigente in materia;

Vista la delibera del Collegio dei Docenti del 29/09/2026, n. 4, in merito alla progettazione delle
attivita didattiche alternative e ai criteri di assegnazione delle ore di cui all’oggetto a docenti interni;

INDICE

la presente procedura per 1’acquisizione delle disponibilita da parte del personale docente in servizio
presso questo Istituto per la copertura di complessive ore settimanali 16 destinate alle attivita
alternative all'IRC.

Art. 1 — Ordine di precedenza per 1'assegnazione delle ore

In conformita con le direttive ministeriali, volte a garantire la massima efficacia didattica e il
contenimento della spesa pubblica, le ore saranno assegnate scorrendo rigorosamente il seguente
ordine di priorita:
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Personale con ore a disposizione: Docenti di ruolo o a tempo determinato che devono completare
I’orario d'obbligo contrattuale (senza oneri aggiuntivi per 1’erario).

Si precisa che:

- Come da C.M. 316/1987, “i capi d'istituto, sulla base di una previsione fondata su elementi
oggettivi, quale la serie storica del fabbisogno rilevato negli anni scorsi, riserveranno
comungque, dal totale di ore disponibili per il completamento dell'orario d'obbligo, una quota da
utilizzare per le necessita funzionali di sostituzione del personale che si assenti improvvisamente
o per breve periodo”.

- Come da nota MIUR prot. 487 del 10/04/2020, “le attivita di potenziamento introdotte dalla L.
n. 107/2015, finalizzate al raggiungimento di obiettivi formativi individuati come prioritari, sono
da ritenersi comuni a tutti gli alunni e quindi, analogicamente a quanto avviene per quelle
curriculari, devono restare estranee alle attivita alternative all’insegnamento della Religione
cattolica™.

Personale supplente su spezzone orario, aspirante al completamento: docenti a tempo

determinato in servizio nella scuola con orario inferiore a 18 ore settimanali per i quali 1'ora

rientra nel completamento dell'orario d'obbligo.

Docenti della scuola disponibili a effettuare ore eccedenti l'orario d'obbligo: fino a un massimo

di 24 ore settimanali complessive, con la seguente sotto-priorita:

- 3.1 Docenti a tempo indeterminato (di ruolo) dell'Istituto.

- 3.2 Docenti a tempo determinato con contratto annuale (31 agosto) o fino al termine delle
attivita didattiche (30 giugno).

Personale supplente da graduatorie d'Istituto: ricorso a nuove nomine esterne solo in via del tutto

residuale.

Art. 2 — Criteri, deliberati dal Collegio dei Docenti, per assegnazione ore eccedenti a docenti
interni (punto 3, art. 1)

Qualora vi siano pit domande all'interno dello stesso livello di priorita (es. pit docenti di ruolo o piu
supplenti a cattedra piena), si applicheranno i criteri deliberati dal Collegio dei Docenti:

1.
2.

Compatibilita oraria: assenza di sovrapposizioni con il proprio orario di lezione.

Equita distributiva: le ore saranno distribuite preferibilmente garantendo l'accesso a piu
richiedenti, salvo indisponibilita, ed evitando il cumulo con altra tipologia di ore eccedenti
assegnate.

Continuita didattica: precedenza al docente che ha gia svolto l'attivita alternativa per lo stesso
studente nel precedente anno scolastico.

Rotazione: in assenza di continuita didattica, priorita di attribuzione al docente che non ha avuto
ore eccedenti per AIRC nell’anno scolastico precedente.

Punteggio graduatoria: per i docenti di ruolo si fara riferimento alla Graduatoria Interna d'Istituto
aggiornata; per i docenti a tempo determinato si fara riferimento al punteggio di inserimento nelle
GPS/Graduatorie d'Istituto. A parita di punteggio, le ore sono assegnate al docente piu giovane.

Art. 3 — Incompatibilita ed esclusioni tassative
Non possono presentare domanda per I'assegnazione delle ore:

I docenti di IRC.
I docenti in regime di part-time volontario (ai sensi dell'art. 39 del CCNL, in quanto
impossibilitati a svolgere prestazioni d'orario aggiuntive continuative).



1 docenti gia in servizio sulla classe dello studente interessato. Tali docenti possono invece
rendersi disponibili qualora l'ora sia configurata esclusivamente come vigilanza allo studio
assistito/individuale e non richieda attribuzione di voto

Art. 4 — Trattamento economico e durata

Le ore eccedenti l'orario d'obbligo (fino a 24 ore settimanali) o di completamento (fino a 18 ore
settimanali) saranno liquidate direttamente dal MEF tramite il sistema NoiPA, con decorrenza dalla
data di effettivo inizio delle attivita e fino al termine delle attivita didattiche (30 giugno 2027).

Art. 5 — Modalita e termini di presentazione della domanda

I docenti interessati dovranno compilare il modulo allegato alla presente circolare e trasmetterlo
all'ufficio di segreteria (all'indirizzo email bris00200t@istruzione.it ) entro e non oltre le ore 12:00
del giorno 03/10/2026.

Firmato da:

4 La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Marlene Viscariello
01/10/2026 10:34:10
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ALLEGATO A: Dichiarazione di disponibilita (Circolare n. 23)

Al Dirigente Scolastico dell'IIS Telesi@

II/La sottoscritto/a docente di

in servizio presso questo

Istituto nel plesso/sede di

DICHIARA

la propria disponibilita a svolgere n. ore settimanali di Attivita Alternativa all'IRC per 1'a.s.
2026/2027.
A tal fine, sotto la propria responsabilita, dichiara quanto segue (barrare la voce di interesse):

[] Di essere docente a tempo indeterminato.

[] Di essere docente a tempo determinato con contratto fino al [30/06] o [31/08], con cattedra
piena

[] Di essere titolare di uno spezzone orario din. ____ ore e di richiedere il completamento

d'orario.

[] Di NON trovarsi in regime di part-time volontario.

Data, Firma del docente
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